ANUNT

Societatea Administratia Pietelor Focsani S.A. organizeaza la sediul societdtii din Municipiul
Focsani, Str. Piata Moldovei, Nr.1, Judetul Vrancea, concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a postului de “Contabil Sef” (Cod COR: 121120).

DOCUMENTE NECESARE PENTRU DOSARUL DE CONCURS:

a) cerere de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

e) copia carnetului de munca sau, dupa caz, a adeverintelor eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) cazierul judiciar in original sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale,
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de
sustinere a primei probe a concursului;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului, de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

h) curriculum vitae, model comun European.

Adeverita medicala care atesta starea de sanatate va contine in clar: numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Actele previzute la lit. b)-e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitdatii copiilor cu acestea.

CONDITII GENERALE:

a) are cetdfenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca 1n conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;



CONDITII SPECIFICE:

- conditiile generale prevazute de legislatia in vigoare pentru ocuparea unui post vacant;
- studii superioare Tn domeniul stiinte economice, absolvite cu diploma de licenta;

- vechime 1n domeniul studiilor necesara ocuparii postului - minim 7 ani;

- cunostinte operare calculator - nivel avansat.

TIPUL PROBELOR DE CONCURS: proba scrisa si interviu.

Concursul se va desfasura astfel:

- Proba scrisd - in data de 04.09.2026, ora 11:00, la sediul social din Mun. Focsani, Str. Piata
Moldovei, Nr. 1 (Birou administrativ)

- Interviul - in data de 10.09.2026, ora 11:00, la sediul social din Mun. Focsani, Str. Piata Moldovei,
Nr. 1 (Birou administrativ)

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

- Data limita de depunere a dosarelor: 31.08.2026, ora 15:00.

- Afisare rezultat selectie dosare de concurs: 01.09.2026, ora 15:00.

- Termen contestatie selectie dosare de concurs: 02.09.2026, ora 13:00.

- Termen solutionare contestatie selectie dosare de concurs: 03.09.2026, ora 15:00.

- Proba scrisa: 04.09.2026, ora 11:00.

- Afisarea rezultatelor privind rezultatele probei scrise: 07.09.2026.

- Depunerea contestatiei privind rezultatul probei scrise: 08.09.2026, ora 13:00.
- Termen solutionare contestatie rezultate proba scrisa: 09.09.2026, ora 15:00.

- Sustinerea interviului: 10.09.2026, ora 11:00.

- Notare si comunicare rezultate interviu: 11.09.2026.

- Termen contestatie rezultate interviu: 14.09.2026, ora 13:00.
- Termen solutionare contestatie rezultate interviu: 15.09.2026.

- Afisare rezultate finale concurs: 15.09.2026.

Rezultatele concursului vor fi comunicate prin afisare la sediul societatii /prin publicare pe site / prin
e-mail sau telefonic in data 15.09.2026.

MODALITATILE DE INSCRIERE LA CONCURS:

Documentele necesare inscrierii la concurs se vor depune personal, pana in data de 31.08.2026, ora
15:00, la sediul Societatii Administratia Pietelor Focsani S.A. — Compartiment resurse umane.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Societatii Administratia Pietelor Focsani S.A. sau la
numarul de telefon 0237.206.936.

BIBLIOGRAFIE:

- Hotararea Guvernului nr. 348/2004 privind exercitarea comertului cu produse si servicii de piata in
unele zone publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul
agricol, cu modificarile s1 completarile ulterioare;

- Legea nr. 31/1990 a societatilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;



- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 111/2016, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;

- Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau
detin direct ori indirect o participatie majoritard, aprobata cu completari prin Legea nr. 47/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului ministrului finantelor nr. 2.036/2025 privind principalele aspecte legate de intocmirea si
depunerea situatiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la
Agentia Nationala de Administrare Fiscala;

- Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului ministrului finantelor publice nr. 2.634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului ministrului finantelor publice nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii.



